Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego

i Polityki Spotecznej

zarok 2011

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v' We wszystkich pytaniach, w ktdrych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem
X;

v' We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

|.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju Dzieci

2. Adres siedziby i dane Kraj Wojewodztwo WARMINSKO-MAZURSKIE | Powiat OLSZTYN
Polska

kontaktowe

Gmina Ulica TUROWSKIEGO Nr domu 1 Nr lokalu -

Miejscowos$¢ Kod pocztowylo_ 685 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 89 538 92 50

Nr faxu E-mail sekretariat@zpe.olsztyn.pl | Sronawww ywywy zpe.olsztyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 15.01.2002 R

Sadowym T '

4. Data uzyskania statusu organizacji 05.03.2003 R

pozytku publicznego T )

5. Numer REGON 511436288 6. Numer KRS 0000081499




7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegodlnych cztonkéw organu
zarzgdzajgcego)

Jabtoriska Wanda Agnieszka - przewodniczaca

Jasinska -Zamaria Maria Helena - wiceprzewodniczgca

Mierzejewska Anna - wiceprzewodniczgca

Michatowska Matgorzata Maria - sekretarz

Kackieto Mariola Anna - skarbnik

Myszka Zofia- cztonek zarzgdu

Derkowska Matgorzata Danuta - cztonek zarzgdu

Nowokunska Agnieszka - cztonek zarzadu

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru
organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Garnowska Danuta - cztonek komisji rewizyjnej

Jabtoniska Bernadeta - czionek komisji rewizyjnej

Przybylinski Stawomir - cztonek komisji rewizyjnej

9. Cele statutowe organizaciji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.Upowszechnianie wiedzy z zakresu wspomagania rozwoju dziecka

2.Pomoc rodzinie dziecka, nauczycielom, opiekunom i specjalistom zajmujgcym sie
problemami zwigzanymi z edukacja, wychowaniem , terapig oraz opieka i pielegnacja
dzieci;

3. Wspotudziat w inicjowaniu i koordynacji programow dotyczacych rehabilitacii,
rewalidacji , terapii oraz innych zwigzanych z szeroko rozumianym wspomaganiem
rozwoju dzieci ;

4. Rozwdj nowatorskiej mysli pedagogicznej, popularyzowanie metod pracy z
dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych ;

5. Dbatos¢ o przestrzeganie praw dzieci zwlaszcza dzieci niepetnosprawnych;

6. Wszechstronna pomoc w rozwoju dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
jak i wspomaganie rozwoju dzieci petnosprawnych ;

7. Organizowanie i prowadzenie réznych form, edukacji, opieki, warsztatow, szkolen ;
8. Popularyzowanie tematyki zwigzanej z r6znorodnymi formami terapii, edukaciji
oraz metodami wspomagajgcymi i stymulujgcymi rozwdj dziecka ;

9. Prowadzenie poradnictwa w zakresie pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych .

10. Sposéb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizaciji)

1.Popularyzacje wiedzy oraz doskonalenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
0s6b zajmujgcych sie wspieraniem rozwoju dzieci niepetnosprawnych, ksztattowanie
etyki spotecznej i zawodowej cztonkdw;

2.0rganizowanie i prowadzenie: placéwek oswiatowych, osrodkéw konsultacyjnych,
poradni specjalistycznych, grup terapeutycznych.;

3.0rganizowanie kurséw, szkolen, konferencji oraz innych form doskonalgcych dla
nauczycieli, rodzicédw i innych oséb zainteresowanych;

4.Organizowanie wystaw, pokazow, odczytéw, dyskusji, sympozjoéw, seminariow itp.
5.Wydawanie poradnikéw, informatoréw i ksigzek dotyczacych szeroko rozumianego
wspomagania rozwoju oraz wyréwnywania szans edukacyjnych

6.Stworzenie bazy danych dzieci niepetnosprawnych, gromadzenie informacji o
mozliwej pomocy oraz prowadzenie rejestru dzieci;

7.Pozyskiwanie srodkow finansowych stuzgcych realizacji zadan statutowych
Stowarzyszenia;

8.Wspdtprace z wkadzami samorzagdowymi innymi stowarzyszeniami, z organizacjami
pozarzadowymi, ze srodkami masowego przekazu oraz z instytucjami naukowymi i
osrodkami terapeutycznymi;

9.Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej z tym, ze wszystkie dochody przeznaczone
bedg wylgcznie na cele statutowe Stowarzyszenia.

10.Wspdtpraca z organami administracji publicznej w zakresie realizacji zadan
publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.




11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem
wielkosci  wydatkowanych S$rodkéw, sfery dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z

1. Wspétudziat w inicjowaniu i koordynacji programéw dotyczacych
rehabilitacji, rewalidacji, terapii oraz innych zwigzanych z szeroko
rozumianym wspomaganiem rozwoju

2. Wszechstronna pomoc w rozwoju dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych jak i wspomaganie rozwoju dzieci petnosprawnych

3. Organizowanie i prowadzenie placowek o$wiatowych, osrodkéw

2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej) konsultacyjnych, poradni specjalistycznych, grup terapeutycznych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Stowarzyszenie koordynowato realizacje zadania "Wieloptaszczyznowa rehabilitacja dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej". Zajecia w ramach zadania realizowane byty od stycznia do grudnia 2011r. Przeprowadzono tgcznie
1510 godzin zaje¢, w zakresie: integracji sensorycznej, komunikacji alternatywnej, rewalidacji z wykorzystaniem
komputera, rehabilitacji ruchowej, terapii widzenia, z treningu umiejetnosci spotecznych. Z zaje¢ skorzystato 54 dzieci
niepetnosprawnych.

2. W ramach wszechstronnej pomoyc w rozwoju dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych, jak i wspomagania
rozwoju dzieci petnosprawnych stowarzyszenie realizowato zadanie ,,Autonomicznos$¢ Dzieci i Mtodziezy
Niepetnosprawne;j”

Zrealizowato 4 podzadania:

e Punkt konsultacyjno - diagnostyczny dla dzieci i mtodziezy z autyzmem i niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Konsultacje dzieci, polegaty na diagnozie, wydaniem opinii, obejmowaniu dzieci specjalistyczng terapig
indywidualng. Wspétpracowano z lekarzem psychiatra. Z punktu konsultacyjnego skorzystato 58 beneficjentéow z
woj. warminsko- mazurskiego.

e  Wsparcie dzieci niepetnosprawnych oraz ich rodzin — nauka samodzielnosci w srodowisku domowym. Podczas
realizacji rodzice wspierani byli w opiece nad dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz uczeni byli rozwigzywania
problemow zwigzanych z trudnym zachowaniem dzieci. Wsparcie asystenta w warunkach domowych odbywato
sie w godzinach popotudniowych, w miare potrzeb, réwniez w soboty. Z pomocy skorzystato 25 beneficjentow.

. Sobotnie zajecia opiekuncze — nauka samodzielnosci w placéwce. Raz w miesigcu dzieci i mtodziez
niepetnosprawna obejmowana byta opiekg w godz. 8.00-20.00. Dziatanie realizowano od wrze$n do grudzien
2011r. Opieke sprawowali po 6 godzin (8.00-14.00 i 14.00-20.00) po 2 specjalistow i 2 pomoce. Dziatania
specjalistow wspierane byty przez 3 terapeutéw. Byla to jednoczesnie terapia "odcigzajgca"” dla rodzin dzieci
niepetnosprawnych. Wsparciem objeto 40 beneficjentow.

. Stowarzyszenie zorganizowato 2 szkolenia z zakresu funkcjonowania dzieci z Zespotem Aspergera: -
Eliminowania zachowan trudnych oraz - Zespo6t Aspergera aspekt medyczny i pedagogiczny. Szkolenia odbyty
sie w pazdzierniku i grudniu 2011r. Korzystali z nich rodzice, studenci, nauczyciele, pracownicy szpitala i poradni
psychologiczno - pedagogicznych (67 osoby).

3. Stowarzyszenie jest organem prowadzgcym Warsztatéw Terapii Zajeciowej, do ktérych uczeszczato w 2011 r. 63
osoby W warsztacie dziata 11 pracowni: Poligraficzno-Introligatorska, Rekodzieta,Ceramiczna, Zardnosci Osobistej,
Krawiecka, Plastyczna, Gospodarstwa Domowego, Komputerowa, Obrébki Drewna, Metalowo-Elektryczna,
Remontowo-Konserwatorska.

Prowadzone byty rowniez dwie grupy terapeutyczne dla mtodszych i starszych dzieci z zespotem Aspergera (tgcznie 13
dzieci). Spotkania odbywaly sie co 2 tygodnie po 4 godziny.

Udzielamy réwniez konsultacji nauczycielom szkét masowych, rodzicom dzieci zdrowych - diagnoza zabyrzen,
konstruowanie programoéw terapii, organizacja dziatan terapeutycznych w szkole i w domu.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,

1

,caty kraj”, ,zagranica”)

wojewodztwo warminsko - mazurskie

”

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra

integracji spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-|x
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki | ~ tak

publiczne okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zakfady

opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1




Miejscowosé/ci, w ktérejiych | icZba odbiorcow dziatan

Lp | Nazwa placowki . Co : placowki w okresie
placowka prowadzi dziatania
sprawozdawczym
1 Warsztaty Terapii Zajeciowej OLSZTYN 63
2
3
4

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 352
Osoby 0
prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.Opis przedmiotu nieodptatnej

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju
dziatalno$ci nieodptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/6w
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci.
Jesdli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci
(podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od
gféwnego przedmiotu dziatalnosci)

W ramach zadania Stowarzyszenie Wspomagania Rozwoju Dzieci zrealizowato 4
podzadania:

1.Punkt konsultacyjno - diagnostyczny dla dzieci i miodziezy z autyzmem i
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Z punktu konsultacyjnego skorzystato 58
beneficjentéw z terenu wojewddztwa Warminsko - Mazurskiego. Podsumowuijac,
konsultacje dzieci, w zaleznosci od potrzeb i decyzji zespotu specjalistébw z punktu,
konczyly sig na diagnozie, w przypadku diagnozy pozytywnej — wydaniem opinii. Dziatania
wobec dziecka mogty by¢ kontynuowane poprzez objecie dziecka specjalistycznymi
zajeciami rehabilitacyjnymi. Z punktu konsultacyjnego skorzystato 58 beneficjentow z
terenu wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego.

2.Wsparcie dzieci niepelnosprawnych oraz ich rodzin — nauka samodzielnosci w
srodowisku domowym. Podczas realizacji podzadania rodzice wspierani byli w opiece
nad dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz byli uczeni rozwigzywania probleméw zwigzanych z
trudnym zachowaniem ich dzieci. W rezultacie z pomocy asystentow skorzystato 25
beneficjentow.

3.Sobotnie zajecia opiekuncze — nauka samodzielnosci w placéwce.

Podzadanie zaktadato 12 godzinng opieke tj. 8.00 — 20.00, nad dzie¢mi i miodziezg
niepetnosprawng w placéwce. Dziatanie przeprowadzane byto raz w miesigcu w sobote, od
wrzesnia do grudnia 2011r. W zajeciach uczestniczyto 40 beneficjentdw, z tym, ze niektére
dzieci przychodzity na zajecia w kazdg sobote.

4.Szkolenia wspierajace terapie z zakresu Aspergera

Uzupetnieniem zadania byto przeprowadzenie szkolen w ramach wolontariatu.
Szkolenia przeprowadzity osoby wysoko wykwalifikowane, ktére na co dzieh
pracuja z niepetnosprawnymi osobami, m.in. wsrod nich byli
oligofrenopedagodzy oraz lekarz psychiatra. W sumie w pierwszym szkoleniu
uczestniczyto 28 oso6b, natomiast w drugim 39 osoéb.

5. Zadanie: " Wieloptaszczyznowa rehabilitacja dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej"
Zajecia rehabilitacyjne w ramach zadania realizowane byly od stycznia do
grudnia 2011r. W ciggu 10 miesiecy przeprowadzono tgcznie 1510 godzin
zaje¢, w tym: 369 godz. z integracji sensorycznej indywidualnie, 299 godz. z
komunikacji alternatywnej, 273 godz. z rewalidacji z wykorzystaniem
komputera, 320 godz. z rehabilitacji ruchowej indywidualnie, 80 godz. z terapii
widzenia, 169 godz. z treningu umiejetnosci spotecznych. Z zaje¢ skorzystato
54 dzieci niepetnosprawnych.

6. Zadanie :Prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej w Olsztynie ul. Baitycka 45, z

ktérych w 2011 roku 63 uczestnikdw.

Dziatalnos¢ pozostatych organizaciji
cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowanych

Kod PKD: 94.99.Z7

Kod PKD:

Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodpfatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy  wskaza¢ np. ,gmina”,
,wojewodztwo”, ,caly kraj’, ,zagranica”)

spowiat”,

wojewddztwo warminsko mazurskie

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odpfatnej
pozytku publicznego

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju
dziafalnosci odpfatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ow
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnoSci.
Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na

temat (rzech gftéownych rodzajow dziatalno$ci
(podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od| kod PKD:
gféwnego przedmiotu dziatalno$ci) :

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy  wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”,
,wojewodztwo”, ,caly kraj”, ,zagranica”)

" tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza o o
" nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej

(Nalezy poda¢ informacje na temat rodzaju
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez
organizacje w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych  tej  dziatalno$ci.  Jesli
organizacja prowadzi wigecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych
rodzajéw dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3
kodow), zaczynajgc od glownego przedmiotu
dziatalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
»caty kraj”, ,zagranica”)

Ill. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizaciji

1. Laczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow i
strat)

1233542 31 z

2. Informacja o zrddtach przychodéw organizacii

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0,0 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.0 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.0 #
4. Przychody z dziatalnosci finansowe;j 5,52 2t

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

29 621,12 zt

6. Ze zrodet publicznych ogétem:

zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

4312,95 =zt
w b) ze srodkéw budzetu panstwa 00 zt
tym: -~
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1112 205,85 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 5051992 2t
7. Ze zrodet prywatnych ogotem: 20457,03 2t
a) ze sktadek cztonkowskich 4 350,00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 25107,03 2t
c) z darowizn od oséb prawnych 00 2
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,0 1zt
tym: e) ze spadkow, zapiséw 00 "
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow
majgtkowych) 0,0 zt
g) z nawigzek sagdowych 0.0 2
h) ze swiadczen pienieznych 00
8. Z innych zrédet 7419.92 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym




1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2. Wynik dziatalnosci gospodarczej

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowag

3. Informacje o sposobie wydatkowania sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego
fizycznych

od osdéb

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych niewydatkowane;j
w poprzednich okresach sprawozdawczych

, 2t

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogotem

6 596,46

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

PRZYLACZENIE DO SIECI ELEKTROENERGETYCZNEJ

6 596,46 =zt

, zt

3

, zt

4

,

4. Cele szczegodtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osoéb fizycznych, wskazane przez
podatnikow podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na kiére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 , z
2 ,
3 , zt
4 , zt
W tym:
wysokosé
kosztow
. . . , . | finansowana z
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: 19 podatku
dochodowego
od o0s6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1238811,04 zt| 6596,46
a)ko_szty z tytulu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 1203180,75 0,0 1t
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,0 =z 0,0 z
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,0 z
) W d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
Y™ obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 35 236,69 zt 0,0 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 39360 1t 00 1t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych ’ ’
f)pozostate koszty ogotem: 00 =z 0,0 =zt




IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[ zpodatku dochodowego od oséb prawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ z podatku od nieruchomosci

= X
zwolnien

[ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych
[ z optaty skarbowej

[ zoptat sgdowych

[ zinnych zwolnieri  -> jakich?

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania (" tak.
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, @ nie
poz. 226)

[~ wtasnosé

[ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych

zasadach prawa wifasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego - najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu [ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy ) )

lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [ uzyczenie

nastgpujgce prawo: [~ dzierzawa

[ nie korzystata
X

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie 22 os6b
stosunku pracy (etat lub cze$¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg
juz zatrudnione w organizacji)

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 17,5 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12.
Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy 76 0s6b
cywilnoprawnej

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)

1. Organizacja ma cztionkéw

2. Liczba czionkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku 0s6b fizycznych 86

obrotowego 0s6b prawnych 0




3. Zmiana cztonkostwa w organizaciji

organizacja pozyskata 6 czionkéw

organizacja stracita 1 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, Xl tak

wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie,

Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

rzecz organizacji,
pracownicy, 0soby

2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz
30 dni 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji 2 0s6b
b) pracownicy organizacji 0 os6b
W P n o o 2
o ¢) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 4 0s6b
e) inne osoby 2 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni
0 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztlonkowie organizacji 0 os6b
b) pracownicy organizacji 0 osdb
w
. C) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 oséb
tym:
d) cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0 0s6b
€) inne osoby 0 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 750 963,16 2t
sprawozdawczym
a) z tytutu umow o prace 613 822,55 z
wynagrodzenie zasadnicze 593 422,55 =z
w
tym: nagrody 38400,00 =z
premie 0,0 z
inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochod) 0,0 =z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 119 140,61 =zt
2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego 0,0 =zt




- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,0 =zt
e b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,0 =zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizaciji 0,0 z
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,0 =zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia 0,0 z
oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 234375
osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
7. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,0 z
umowy cywilnoprawne
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia 0,0 z
oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 4700,00 =zt
osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
10. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi -
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen
W organizacji wowczas nalezy wpisa¢ te uwagi w
przygotowane pole)
VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych @ nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,0 =z

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -

VIlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w

okresie sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek X’b tak
samorzadu terytorialnego

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 | Prowadzenie Warsztatéw Terapii Zajeciowej 1034 837,41 z

2 P_rowadzenle grup:)wych i indywidualnych zaje¢ — ,Autonomiczno$¢ Dzieci i Mtodziezy 58044,00 zt
Niepetnosprawnej”.

3 ,

4 ,

5 ,
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone X
przez organy administracji rzgdowe;j

tak

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota
Prowadzenie rehabilitacji osdb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek —
1 . AT oo Lo 50 519,92 zt
+~Wieloptaszczyznowa Rehabilitacja Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej
2 ,
3 , zt
4 , zt
5 , zt
IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamoéwien publicznych w
okresie sprawozdawczym
_ S - : " tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne
# nie
2. Informacja na temat realizowanych zamaoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp | Nazwa zaméwienia Kwota
1 , zt
2 , zt
3 , zt
4 , zt
5 , zt

X. Informacje uzupetniajgce

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatdw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

o LA % udziatu w ogolnej
Lp Nazwa spotki Siedziba spofki lub akejiw |7 L2 goinej
kapitale ICzDie gtosow
1 % %
2 % %
3 % %

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

11




3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
. . . Data zakonczenia

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy kontroli

1

2

3

4
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. | x
1223, z p6ézn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w ™ nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
5. Dodatkowe informacje
(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Sporzadzit/a _
Imie i nazwisko Podpis o Miejsce na pieczeé organizacji o ile
Funkcja Data wypetnienia organizacja posiada pieczeé¢
sprawozdania
Matgorzata Michatowska 12.03.2012
sekretarz
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