Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spotecznej

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania 2014-06-26

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE WYJATKOWE SERCE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat M. OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. OLSZTYN Ulica TUROWSKIEGO Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowos$¢ OLSZTYN Kod pocztowy 10-685 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 89-538-92-50
Nr faksu 89-538-92-51 E-mail Strona www http://zpe.olsztyn.pl/28/wspomaganiarozwojudzieci
stowarzyszenie@zpe.olsztyn.
pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2004-03-05
5. Numer REGON 51143628800000 6. Numer KRS 0000081499
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jabtoriska Wanda przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Jasifiska-Zamaria Maria wiceprzewodniczaca TAK
Helena
Mierzejewska-Matz Anna |wiceprzewodniczaca TAK
Michatowska Matgorzata |sekretarz TAK
Maria
Ptak-Samsel Mariola Anna |skarbnik TAK
Myszka Zofia cztonek zarzadu TAK
Derkowska Matgorzata cztonek zarzadu TAK
Danuta
Nowokuniska Agnieszka cztonek zarzadu TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Jabtoniska Bernadeta cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Przybylinski Stawomir cztonek komisji TAK
rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1. Upowszechnianie wiedzy z zakresu wspomagania rozwoju dzieci,
mtodziezy i dorostych z niepetnosprawnosciami.

2. Pomoc rodzinie, nauczycielom, opiekunom i specjalistom zajmujgcym
sie problemami zwigzanymi z edukacjg, wychowaniem , terapia oraz
opieka i pielegnacja osoby niepetnosprawnej;

3. Wspotudziat w inicjowaniu i koordynacji programéw dotyczacych
rehabilitacji, rewalidacji, terapii oraz innych zwigzanych z szeroko
rozumianym wspomaganiem rozwoju dzieci;

4. Rozwdj nowatorskiej mysli pedagogicznej, popularyzowanie metod
pracy z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi niepetnosprawnymi;

5. Dbatosé o przestrzeganie praw osob niepetnosprawnych;

6. Wszechstronna pomoc w rozwoju dzieci, mtodziezy i dorostych
niepetnosprawnych jak i wspomaganie rozwoju dzieci petnosprawnych;
7. Organizowanie i prowadzenie réznych form: edukacji, opieki, terapii
warsztatow, aktywizacji zawodowej i spotecznej, szkolen, itp.;

8. Popularyzowanie tematyki zwigzanej z réznorodnymi formami terapii,
edukacji oraz metodami wspomagajgcymi i stymulujgcymi rozwoj oséb
niepetnosprawnych;

9. Prowadzenie poradnictwa w zakresie pracy z osobami
niepetnosprawnymi.

10. Poszerzanie infrastruktury zapewniajacej polepszenie warunkow
rehabilitacji i edukacji dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j;

11. Organizowanie dziatan o charakterze pomocy spotecznej, w tym
wyréwnywanie szans rodzin i oséb bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Popularyzacje wiedzy oraz doskonalenie kwalifikacji i umiejetnosci
zawodowych osdb zajmujgcych sie wspieraniem rozwoju dzieci
niepetnosprawnych, ksztattowanie etyki spotecznej i zawodowe;j
cztonkow;

2. Organizowanie i prowadzenie: placéwek oswiatowych, osrodkéw
konsultacyjnych, poradni specjalistycznych, grup terapeutycznych.;

3. Stworzenie bazy danych dzieci niepetnosprawnych, gromadzenie
informacji o mozliwej pomocy oraz prowadzenie rejestru dzieci;

4. Pozyskiwanie srodkow finansowych stuzgcych realizacji zadan
statutowych Stowarzyszenia;

5. Wspotprace z wtadzami samorzgdowymi innymi stowarzyszeniami, z
organizacjami pozarzgdowymi, ze srodkami masowego przekazu oraz z
instytucjami naukowymi i osrodkami terapeutycznymi;

6. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej z tym, ze wszystkie dochody
przeznaczone bedg wytgcznie na cele statutowe Stowarzyszenia.

7. Wspotpraca z organami administracji publicznej w zakresie realizacji
zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

. Realizowane byto zadania zlecenie przez Samorzad Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego
KOMPLEKSOWE WSPARCIE DZIECI | MtODZIEZY Z AUTYZMEM | ZESPOtEM ASPERGERA , TACY
JESTESMY”
W ramach zadania realizowane s3g nastepujgce podzadania:
I. Punkt konsultacyjno — diagnostyczny dla dzieci i mtodziezy z autyzmem i niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. Podzadanie miato na celu prowadzenie konsultacji i diagnozowanie dzieci z autyzmem i
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, opracowanie opinii i indywidualnych programoéw terapii dla
kazdego dziecka (za wyjatkiem dzieci, ktore ubiegaja sie o przyjecie do przedszkola specjalnego lub
szkoty specjalnej — tu tylko konsultacja). W ramach punktu 115 beneficjentow zostato skonsultowanych
lub objetych terapig, cze$¢ z nich zostata pokierowana do placéwek specjalnych, czesé otrzymata
diagnoze i zostaty sporzadzone indywidualne programy terapii, w ramach ktérych byty i nadal sg
realizowane zajecia rehabilitacyjne. Srednio realizowano 83 godz./m-c oraz érednio uczestniczyto16
beneficjentow/m-c. Prowadzono cztery grupy terapeutyczne dla dzieci, mtodszych ze zdiagnozowanym
zespotem Aspergera, ktérych spotkania odbywaty sie co dwa tygodnie po 4 godz.
I. Platforma spotecznosciowa , Tacy jestesmy”
Platforma spotecznosciowa Tacy JestesSmy, prowadzona w partnerstwie z Gazetg Olsztynskg, byta
strong pomocowa skierowang do rodzin niepetnosprawnych dzieci, nauczycieli i pedagogdéw oraz
wszystkich ludzi zainteresowanych problemami niepetnosprawnosci. Od czerwca do grudnia 2013 r.
kazdy zainteresowany mogt zadac droga mailowg pytanie specjaliscie Stowarzyszenia Wyjatkowe Serce.
Osoby z catego kraju pytaty o sygnaty autyzmu, metody terapii, m.in. komunikacji alternatywnej,
rodzice $wiezo zdiagnozowanych dzieci prosili o wsparcie. Odpowiadali im nauczyciele, logopedzi i
psycholog. Oprdcz porad publikowane byty tam artykuty pisane przez wolontariusza Stowarzyszenia
Wyjatkowe Serce, a takze: teksty specjalistyczno — poradnikowe — porady logopedy, psychologa,
pedagoga o metodach terapii autyzmu; wywiady z rodzicami dzieci z autyzmem, ich wspomnienia i
refleksje; artykuty o waznych wydarzeniach zewnetrznych Stowarzyszenia Wyjgtkowe Serce; historie
dzieci z niepetnosprawnosciami.
Ill. . Szkolenia wspierajgce terapie z zakresu Zespotu Aspergera
Uzupetnieniem zadania byto przeprowadzenie szkolern w ramach wolontariatu. Szkolenia
przeprowadzity osoby wysoko wykwalifikowane, ktére na co dzien pracujg z niepetnosprawnymi
osobami, m.in. wsrdéd nich byli oligofrenopedagodzy, psycholog, lekarz psychiatra. Z wolontariuszami
podpisano Porozumienia o wykonywanie swiadczen wolontarystycznych oraz oswiadczenia.
Przeprowadzono dwa 5 — godzinne szkoleni- listopad i grudzien 2013r Ze szkolen skorzystali rodzice,
studenci, nauczyciele, a takze osoby zainteresowane tematem. W sumie w szkoleniach uczestniczyty 72
osoby. Na spotkaniach poruszono tematy: dziecka z Zespotem Aspergera w aspekcie prawa
oswiatowego, Zespotu Aspergera w aspekcie medycznym, problemu funkcjonowania osdéb z zespotem
Aspergera (zaburzenia komunikacji, integracji sensorycznej),dostosowanie sSrodowiska do potrzeb
dziecka z Zespotem Aspergera. Na koniec kazdego szkolenia przeprowadzono ankiete pozwalajacej na
przeprowadzenie ewaluacji spotkania oraz zebranie wnioskdw i propozycji na przysztoscé.

2. ,Wieloptaszczyznowa rehabilitacja dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej”. Realizacja zadania w
ramach art. 36 ustawy z dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych. W ramach zadania realizowane byty nastepujgce zajecia rehabilitacyjne:
integracja sensoryczna, stymulacja sensoryczna, logopedia, komunikacja alternatywna, rewalidacja z
wykorzystaniem komputera, rehabilitacja ruchowa, usprawnianie ruchowe poprzez taniec, terapia
surdopedagogiczna, terapia widzenia, trening umiejetnosci spotecznych. Zajeciami terapeutycznymi
objetych zostato 80 beneficjentow.

3. Aktywny udziat w dziataniach na rzecz oséb niepetnosprawnych i organizacji pozarzgdowych- Rada
Organizacji Pozarzagdowych Miasta Olsztyn, Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Miejska
Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych.

4. Spotkania Rady Stowarzyszen w celu ustalania kierunkdw wspdlnych dziatan i inicjatyw na rzecz
powstania Warminskiej Kuzni Pracy ,,Modrak”, ktora bedzie miejscem pracy, rehabilitacji dorostych
podopiecznych Stowarzyszenia Wyjgtkowe Serce.

5. Dziatania Zarzadu w celu pozyskania nowego budynku na siedzibe WTZ w celu zapewnienia
niepetnosprawnym uczestnikom warunkdw terapii, pracy zgodnych z wymogami BHP.
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[1 naiblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica. sotectwo. wies. przvsiotek)

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D

kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

[] kilka wojewodztw

B caly kraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

324

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych dziatalnos¢ na rzecz os6b | Wsp6tudziat 88.99.Z
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | niepetnosprawnych rehabilitacji,
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. rewalidacji, terapii oraz
P e i ey A innych w inicjowaniu i
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac koordynacji programow
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie dotyczacych
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu zwigzanych z szeroko
dziatalnosci rozumianym
wspomaganiem
rozwoju dzieci.
dziatalnos¢ na rzecz oséb  |Prowadzenie 85.60.Z
niepetnosprawnych poradnictwa w zakresie
pracy z osobami
niepetnosprawnymi
dziatalnos¢ na rzecz oséb  |Popularyzowanie 82.30.Z
niepetnosprawnych tematyki zwigzane;j z
réznorodnymi formami
terapii, edukacji oraz
metodami
wspomagajacymi i
stymulujgcymi rozwdj
oséb
niepetnosprawnych.
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Mie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

LINATT UL AL LA T AT AL AR A AT T U AT S ans LA
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
" Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami
wtasnymi lub dzierzawionymi.

47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w
niewyspecjalizowanych sklepach.

60.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki

zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 2,062,145.92 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,236,530.34 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

772,655.50 zt

d) Przychody finansowe

13,603.64 zt

e) Pozostate przychody

39,356.44 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

76,001.35 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1,106,392.27 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

98,640.00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

1,007,752.27 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

816,186.83 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 6,255.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 21,181.89 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 12,700.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 7,681.94 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

768,368.00 zt

2.4. Z innych zrédet

45,899.33 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

157,649.20 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

107,462.04 zt

3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dziatania propagatorskie (promocja, reklama i fundraising) 61,342.76 zt
2|Wyposarzenie Sali Gimnastycznej 17,762.02 zt
3|Punkt konsultacyjny (diagnozy i rehabilitacja) 13,882.50 zt
4|Wktad wtasny do programéw 13,435.46 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEY

Pomoc indywidualna (subkonto podopiecznych)

1,039.30 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1,656,542.06 zt 46,119.28 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,265,529.23 zt 46,119.28 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 63,230.74 zt
d) koszty finansowe 131,733.12 zt
e) koszty administracyjne 196,046.37 zt
f) pozostate koszty ogétem 2.60 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 61,342.76 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-28,998.89 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

399,450.26 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

150,550.77 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych 150,550.77 zt
W z podatku od nieruchomosci 18,868.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~z optaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z £ Mie
pozn. zm.)
[~ wiasnosé
L. L . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 18.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 18.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 41.0 oso6b
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2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 Nie

121.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(*
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 5.00 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 5.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesigcy 7.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - ,
b) inne osoby 3.00 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 5.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - ,
b) inne osoby 2.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 858,072.08 z
a) z tytutu umow o prace 682,402.08 zi

- wynagrodzenie zasadnicze

671,702.08 zt

- nagrody 10,700.00 zt
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 175,670.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

663,142.08 zt
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- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

663,142.08 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

19,310.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

3,791.22 z

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6,860.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
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" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Hie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Warsztaty Terapii Zajeciowe]j |Rehabilitacja spoteczna i Gmina Olsztyn 975,303.00 zt
zawodowa 0sb6b uposledzonych |Miejski Zespot ds. Rehabilitacji
umystowo. Zawodowej i Spotecznej w Olsztynie
" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wieloptaszczyznowa Rehabilitacja dzieci i mtodziezy |PFRON 117,284.24 zt
rehabilitacja dzieci i niepetnosprawnej.
miodziezy niepetnosprawne;j
2|Kompleksowe Wsparcie Prowadzenie punktu PRFON 30,000.00 zt
Dzieci i Mtodziezy konsultacyjno-diagnostycznego.
Niepetnosprawnej

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko- 2
Mazurskiego w Olsztynie
2|Warminsko-Mazurski Oddziat PFRON 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

wiceprzewodniczgca Matgorzata
Michatowska 17-06-2014
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